STATUT FUNDACJI INSTYTUT BEZPIECZENSTWA SPOLECZNEGO

Rozdziat |

Postanowienia ogodine

§1
Fundacja pod nazwg Fundacja Instytut Bezpieczenstwa Spotecznego zwana dalej
Fundacja, ustanowiona przez nastepujgce osoby:
- Jacek Purski
- Andrzej Kruczynski
- Dariusz Matera
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym w dniu 03.12.2015r. sporzagdzonym przez
Notariusza Agnieszke Taras w Warszawie przy Karolkowej 50 lok. 3 za numerem
Repetytorium A nr 7084/2015 dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia

1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

2. Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundagcji jest minister wtasciwy ds. edukaciji.

§3

Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

§4

Czas trwania Fundaciji jest nieograniczony.

§5
1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Dla wiasciwego realizowania celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w kraju i
poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze byé prowadzona we wspotpracy z innymi

podmiotami, a takze poprzez przystepowanie do spotek i fundaciji.
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1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalno$¢ gospodarczag wytacznie w ¢
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rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych.
2. Fundacja osiggany dochdd przeznaczaé bedzie na realizacje celéw statutowych.
3. Fundacja moze uzywac¢ wyrdzniajacego jg znaku graficznego w jezyku polskim i

angielskim.

§7
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi

nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacii.

Rozdziat Il

Cele i zasady dziatania Fundacji

§8
Celami Fundacji sa:
1) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju edukacji i nauki;
2) inicjowanie, wspieranie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w kierunku
ksztattowania postaw wspotpracy, tolerancji, wielokulturowosci, patriotyzmu i demokraciji,
3) edukowanie w zakresie profilaktyki prozdrowotnej, bezpieczenstwa spotecznego, kultury
fizycznej i rozwoju sportowego, jak réwniez upowszechnianie wszelkich form aktywnego
wypoczynku i zdrowego trybu zycia;
4) pogtebiania w spoteczenstwie wiedzy w zakresie probleméw spotecznych poprzez
dziatalno$¢ edukacyjng, szkoleniowa, doradcza i informacyjna, dotyczaca wszelkich form
radykalizmu, terroryzmu i cyberprzestepczos$ci;
5) promowanie solidarnosci i sprawiedliwosci spotecznej;
6) przeciwdziatanie przemocy w zyciu prywatnym i publicznym;
7) ochrona przed wszelkiego rodzaju dyskryminacja;
8) zaznajamianie z kulturg i dorobkiem innych narodowosci, grup etnicznych i religijnych,
mniejszosci kulturowych, mniejszosci narodowych i etnicznych;
9) promowanie i organizowanie wolontariatu;
10) ksztattowanie kompetencji miedzykulturowych wsréd Polakéw i cudzoziemcow;,
11) dostarczanie wiedzy, umiejetnosci, narzedzi i materiatéw przydatnych we wspotpracy
miedzykulturowej;
12) promowanie dialogu miedzykulturowego i miedzyreligijnego;
13) promowanie wiedzy o historii i tradycji jednostek specjalnych Wojska Polskiego oraz 7@’

pomoc w organizacji kariery zawodowej po zakonczeniu czynnej stuzby;
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14) integracja Srodowiska zotnierzy i oficeréw Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w
szczegolnosci jednostek specjalnych Wojska Polskiego, bedacych w rezerwie, emerytow i
rencistow wojskowych oraz emerytowanych i przebywajgcych na rentach pracownikéw
cywilnych, a takze ich rodzin;

15) przedsiewziecia o charakterze patriotycznym zwigzane ze $wietami narodowymi,

wojskowymi oraz rocznicami historycznych wydarzen.

§9
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1) dziatania podnoszace $wiadomos$é probleméw spotecznych, w tym organizowanie
konferencji, szkolen, kurséw, seminariow, warsztatow, wystaw;
2) wspieranie upowszechniania nauki, szkolnictwa, edukacji, o$wiaty i wychowania;
3) podejmowanie dziatan z zakresu szkolnych i pozaszkolnych form edukacji, szkolen
i kurséw edukacyjnych;
4) podejmowanie dziatarn zmierzajgcych do poprawy poziomu nauczania,
5) organizowanie akcji spotecznych i edukacyjnych w Internecie;
6) wspotprace z mediami, produkcje filmowa i telewizyjng, przygotowywanie audycji
radiowych i telewizyjnych oraz innych materiatow medialnych;
7) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, poligraficznej i reprodukcyjnej dotyczace;:
ksigzek, broszur, czasopism, biuletynéw, informatoréw w wersjach drukowanych oraz
elektronicznych, a takze prowadzenie dystrybucji tych wydawnictw;
8) wspotprace z wtadzami samorzadowymi, rzgdowymi, szkotami, szkotami wyzszymi i
innymi placéwkami o$wiatowymi, osobami fizycznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi i
innymi podmiotami w Polsce i zagranica.
9) pozyskiwanie i rozdzielanie funduszy otrzymywanych przez Fundacjg;
10) dziatalno$ci wspomagajacej badania naukowe;
11) organizacje konkurséw, zawodow, igrzysk, olimpiad, festiwali, koncertéw oraz
organizacje prezentacji, pokazéw i rekonstrukcji historycznych.
12) wykorzystywanie wszelkich form edukacji formalnej i pozaformalnej stuzacej rozwojowi
celéw Fundaciji.
2. Dziatalno$¢ wskazana w niniejszym rozdziale prowadzona jest w sferze zadan

publicznych organizacji pozytku publicznego tak odptatnie, jak i nieodptatnie.

Dla osiagniecia swoich celéw Fundacja moze wspieraé dziatalno$¢ innych oséb prawnych,
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prowadzacych dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundaciji.

Rozdziat lil
Majatek i dochody Fundacji

§11
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundacji w wysokosci 3000 zt wniesiony
przez jej Fundatoréw oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci pozyskane przez
Fundacje w toku jej dziatania, z czego 1000 zt jest przeznaczonych na dziatalno$¢
gospodarczg Fundacji. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim
majatkiem. Realizacja celéw Fundacji finansowana jest z funduszu oraz dochodow

uzyskanych przez Fundacje, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

§12
Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ z:
a) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow;
b) dotacji i subwencji oséb prawnych i fizycznych;
c) dochodéw uzyskanych z akcji promocyjnych, zbiérek i imprez publicznych,
prowadzonych przez Fundacjeg;
d) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego w kraju i za granicg;
e) dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego,
f) srodkow finansowych pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych:;

g) dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.

§13
Dochody pochodzace z dotacji, subwencji darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte

na realizacje wszystkich celéw Fundaciji, jezeli ofiarodawcy nie wskazali konkretnego celu.

§14
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sktada o$wiadczenie o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§15
Osoby fizyczne i prawne, ktére dokonujg na rzecz Fundacji darowizny, subwencjilub |
dotacji, w wysokosci co najmniej 10.000,00 PLN (stownie: dziesieciu tysiecy ztotych), 3
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osoby zagraniczne réwnowartosci 3.000,00 EUR (stownie: trzech tysiecy euro) uzyskuja

tytut Sponsora Fundacji, jezeli wyrazg takie zyczenie.

§16
Tytut Sponsora Fundacji ma charakter osobisty i jest nadawany przez Zarzad Fundaciji.

§17
Fundacji nie wolno:
a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkow, cztonkéw organoéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
b) przekazywac jej majatku na rzecz cztonkéw jej organéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6éb trzecich, w szczegélnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
c) wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkéw jej organéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundaciji,
d) dokonywac¢ zakupu na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w

ktérych uczestniczg cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdziat IV

Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji

§18
Dla realizacji celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w
przedmiocie:
1) PKD 18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;
2) PKD 58.11.Z Wydawanie ksigzek;
3) PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw;
4) PKD 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;
5) PKD 58.20 Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

6) PKD 59.11 Dziatalno$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami

.



telewizyjnymi;

7) PKD 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych;

8) PKD 63.9. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informaciji;

9) PKD 63.9.9 Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

10) PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

11) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania,

12) PKD 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych

i humanistycznych;

13) PKD 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych;

14) PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (internet);

15) PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

16) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

17) PKD 78.30.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikow;

18) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

19) PKD 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow,

Z wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim;

20) PKD 80.10.Z Dziatalno$¢ ochroniarska, z wytgczeniem obstugi systemow
bezpieczenstwa;

21) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw ;

22) PKD 85.51.Z pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych

i rekreacyjnych;

23) PKD 85.5. Pozaszkolne formy edukaciji;

24) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
25) PKD 90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalno$¢ twércza;

26) PKD 91.03. Z Dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkdw oraz podobnych atrakciji
turystycznych;

27) PKD 93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;

28) PKD 93.29.Z Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

29) PKD 94.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;

30) PKD 94.12.Z Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych; ,



31) PKD 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

Rozdziat V
Organy Fundacji
§19
Organami Fundacji sa:
- Zarzad Fundacji
- Rada Fundacji
§20

1. Cztonkdw Zarzadu Fundacji powotujg i odwotujg Fundatorzy. Okres kadencji cztonkdw
Zarzadu Fundacji trwa szes¢ lat. Dopuszczalne jest powotanie tych samych oséb na
nastepng kadencje Zarzadu Fundacji.

2. Rada Fundacji sktada sie z 3 do 6 cztonkéw. Pierwszg Rade Fundacji powotujg
Fundatorzy. '

3. Cztonkostwo w Radzie Fundacji jest bezterminowe i wygasa z chwila:

a) $mierci,

b) ztozenia rezygnacii,

c) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych lub sagdowego pozbawienia praw publicznych,
4. Posiedzenia Rady Fundacji odbywajg sie w miare potrzeby, ale nie rzadziej jednak niz
raz na rok. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Zarzad Fundacji z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 2/3 cztonkéw Rady Fundacji lub na wniosek Fundatorow.

5. Na posiedzeniach Rady Fundacji moga by¢ obecni cztonkowie Zarzadu Fundaciji.

6. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy sprawowanie nadzoru nad realizacjg celow
Fundacji oraz kontrola jej dziatalnosci.

7. Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1) rozpatrywanie i opiniowanie rocznych planéw finansowych i rzeczowych oraz
sprawozdan z ich realizacji,

2) ustalanie kierunkoéw i metod dziatania Fundaciji,

3) okreslanie celéw, programéw dziatania oraz zasad wspierania projektéw, w tym przede
wszystkim warunkéw przyznawania pomocy przez Fundacje oraz wymogow, jakim
powinny odpowiada¢ sprawozdania sporzadzane przez podmioty korzystajace z pomocy
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Fundaciji,




4) zajmowanie stanowiska w sprawach przedstawionych przez Zarzad Fundacji,

5) podejmowanie innych decyzji zastrzezonych dla kompetencji niniejszego organu
postanowieniami niniejszego Statutu,

6) ocena pracy Zarzadu Fundacji i zatwierdzanie corocznych sprawozdan finansowych i z
dziatalnos$ci oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Fundaciji,

7) kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundacji w kazdym zakresie jej
dziatalnosci,

8) nadzor nad catoksztattem dziatalnosci Fundacii,

8. Rada Fundacji w celu wykonywania swoich zadan jest uprawniona do:

1) zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Fundacji oraz zadania wyjasnien od Zarzadu Fundacji i pracownikow
Fundaciji,

2) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundaciji.

9. Dla wykonywania swoich uprawnien Rada Fundacji moze powotywac biegtych,

ekspertow i innych specjalistow z dziedziny bedacej przedmiotem badania.

§21
Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegdlini cztonkowie moga by¢ odwotani przez
Rade Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaty podjetej jednomysinie przez
wszystkich cztonkéw Rady Fundacji, w szczeg6lnosci gdy nie wypetnia natozonych na

niego obowigzkow lub dopusci sie razacej niegospodarnosci.

§22
Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z dniem:
a) uptywu kadencji cztonka Zarzadu Fundacii;
b) $mierci cztonka Zarzadu Fundacji;
c) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece dowolnego z Fundatoréw;
d) odwotania przez Fundatoréw, w szczegoélnosci w przypadku:
- nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu Fundaciji;

- naruszenia postanowien statutu Fundaciji.

§23
1. Pracami Zarzadu Fundacji kieruje Prezes Zarzadu Fundacji. Zarzad Fundacji sktada sie

od 3 do 5 oséb, w tym Prezes i dwdch Wiceprezesow.




§24
1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy:
a) kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundaciji;
b) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;
c) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;
d) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacj;
e) powotywanie oddziatow, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundaciji;
f) opracowywanie regulaminu wynagradzania pracownikéw Fundacji;
g) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji i dotacji;
h) opracowywanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu Fundacji.
3. Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za wtasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej
Fundacji, w tym takze za odpowiednie lokowanie jej srodkéw majatkowych,
zapewniajacych trwato$¢ majatku Fundacii.
4. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat - zwyktg
wigekszoscig gtoséw, przy minimalnej obecnosci 2/3 cztonkéw Zarzgadu Fundacji obecnych
na posiedzeniu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu
Fundacii.
5. O posiedzeniu musza by¢ zawiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu Fundacii.

§25
1. Cztonkowie Zarzadu Fundacji moga pozostawac¢ w stosunku pracy.
2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Fundacji, okresla uchwata Fundatoréw.
3. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Fundacji i pracownikow Fundacji wyptacane sg
ze srodkéw Fundacii.
4. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu Fundacji. Umowy o

prace z cztonkami Zarzadu Fundacji podpisuje dwoch Fundatorow.

§26
1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.
2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes Zarzadu Fundacji z witasnej inicjatywy
lub na wniosek Rady Fundaciji.
3. Z posiedzenia Zarzadu Fundacji sporzadza sie protokdt, ktory podpisujg wszyscy

uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Zarzadu Fundacii.




§ 27
1. Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Fundacji w sprawach
majatkowych i innych niz majgtkowe upowazniony jest Prezes Zarzadu Fundacji lub
dwoch Wiceprezesow Zarzadu Fundacji dziatajacych tacznie, z zastrzezeniem zawartym w
pkt. 2
2. W sprawach dotyczacych zaciggania zobowigzan majatkowych powyzej 10.000,00 PLN
(stownie: dziesieciu tysiecy ztotych) oswiadczenia woli sktadaja i podpisujg Prezes

Zarzadu Fundacji, wraz z dwoma Wiceprezesami Zarzadu Fundaciji tagcznie.

Rozdziat VI
Zmiany Statutu

§28
Zmiana statutu Fundacji mozliwa jest po podjeciu uchwaty przez Fundatorow, wiekszo$cig

2/3 gtosow.

Rozdziat Vi
Potaczenie z inng Fundacja

§ 29
1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw, Fundacja moze potaczy¢ sie z inng
fundacja.
2. Potaczenie, ktébrym mowa w ust. 1, nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogtyby sie

zmieni¢ cele Fundaciji.

§ 30
Potaczenie Fundaciji, z inng fundacjg wymaga uchwaty Fundatoréw, zatwierdzonej przez

Zarzad Fundacji.

Rozdziat VIl
Likwidacja Fundacji

§ 31

Fundacja ulega likwidacji wobec wyczerpania sie jej $rodkéw finansowych i majgtku oraz




braku mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych niezbednych do osiggniecia celow,

dla ktérych zostata ustanowiona.

§ 32
1. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmujg Fundatorzy, w drodze jednomysinej uchwaty.
2. Fundatorzy wybierajg Likwidatora Fundacji.
3. Majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele
zblizone z celami Fundacji okreslonymi w §9 statutu. Fundatorzy podejmujgc uchwate o
likwidacji, wskazg konkretne cele na jaki pozostaty majatek Fundacji zostanie

przeznaczony.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe

§33
1. Statut zostat uchwalony przez Fundatoréw w dniu 5 grudnia 2015 .

2. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sgdowego.

o
el it o

Jacek Purski Andrzej Kruczyniski

Warszawa, dnia 5 grudnia 2015 .



